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Datenschutzerklarung

Wir, die Gemeinde Nufringen freuen uns tber Ihren Besuch auf unserer Stellenangebot-Seite und tber Ihr Inte-
resse an unserer Kommune. Den Schutz lhrer personenbezogenen Daten nehmen wir sehr ernst und méchten,
dass Sie sich beim Besuch unserer Webseite wohl fuhlen. Der Schutz Ihrer Privatsphare bei der Verarbeitung
personenbezogener Daten ist flr uns ein wichtiges Anliegen, das wir bei unseren Geschéaftsprozessen berlicksich-
tigen. Wir halten uns streng an alle geltenden Gesetze und Vorschriften zum Thema Datenschutz, insbesondere
an die Datenschutzgrundverordnung (DS-GVO) und das Landesdatenschutzgesetz von Baden-Wirttemberg
(LDSG).

Erhebung und Verarbeitung personlicher Daten

Wahrend des Bewerbungsprozesses werden insbesondere die folgenden personenbezogenen Daten verarbeitet:
o Anrede, Vorname, Name, Anschrift, E-Mail-Adresse, Telefonnummer
o Lebenslauf, Zeugnisse, Bescheinigungen
o  Protokolldaten, die im Rahmen lhres Webseitenbesuches anfallen

Es konnen zudem besondere Kategorien personenbezogener Daten, wie z.B. das Vorliegen einer Schwerbehin-
derung, erfasst werden. Dies erfolgt ausschlielich auf freiwilliger Basis.

Die Verarbeitung lhrer Daten erfolgt ausschlieBlich zum Zwecke der Durchfiihrung des Bewerbungsverfahrens.
lhre Daten sind lediglich den zustandigen Mitarbeitern des Personalamtes und mit dem Bewerbungsverfahren be-
fassten Personen (z.B. in das Bewerbungsverfahren einbezogene Mitarbeiter der Fachamter, der Personalrat, ggf.
die Schwerbehindertenvertretung) zuganglich. Eine Weitergabe der Daten an Dritte oder eine sonstige Auswertung
findet nicht statt. Zwingende gesetzliche Bestimmungen, insbesondere gesetzliche Aufbewahrungsfristen, bleiben
hiervon unberuhrt.

Die Daten werden auf Grundlage lhrer Einwilligung gem. § 15 LDSG, Art. 6 Abs. 1a DS-GVO bzw. gem. Art. 6 Abs.
1b DS-GVO (Durchflihrung vorvertraglicher Mainahmen) verarbeitet. Sofern besondere Kategorien personenbe-
zogener Daten gem. Art. 9 Abs. 1 DS-GVO verarbeitet werden, ist die Grundlage hierfiir Art. 9 Abs. 2a, b DS-GVO.
Des Weiteren kann die Verarbeitung nach Art. 9 Abs. 2h DS-GVO erforderlich sein.

Widerruf

Sie kénnen jederzeit ohne Angaben von Griinden von lhrem Widerrufsrecht Gebrauch machen und die erteilte
Einwilligungserklarung mit Wirkung fir die Zukunft abandern oder ganzlich widerrufen. Die RechtmaRigkeit der
aufgrund der Einwilligung bis zum Widerruf erfolgten Verarbeitung bleibt hiervon unbertihrt.

Wenden Sie sich hierfiir bitte an:

Gemeinde Nufringen, Sachgebiet Personal, Hauptstrale 28, 71154 Nufringen

E-Mail: datenschutz@nufringen.de, Telefon: 07032/9680-40

Speicherung und Léschung der Daten

lhre personenbezogenen Daten werden geldscht, sobald der Zweck der Speicherung entfallt. Es sei denn, gesetz-
liche Bestimmungen, denen der fiir die Verarbeitung Verantwortliche unterliegt, schreiben eine langere Speiche-
rungsdauer vor.

Treten Sie eine Arbeitsstelle bei der Gemeinde Nufringen an, werden Ihre persénlichen Daten, oder allenfalls ein
Auszug davon, zu Ihrer Personalakte gelegt.

Wenn Sie sich beworben haben, jedoch einen ablehnenden Bescheid erhalten, werden lhre Angaben noch 3 Mo-
nate nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens gespeichert und anschlieRend geldscht. Es erfolgt keine Mittei-
lung Uber die Léschung der Daten.
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Ihre Online-Bewerbung

Nach Eingabe und Ubermittiung Ihrer Daten, gelangen diese direkt iiber eine verschliisselte Verbindung auf den
Server unseres externen Dienstleisters. Alle Daten werden auf Basis des TLS-Verfahrens verschliisselt.

Datensicherheit

lhre Daten werden im Wege der Auftragsdatenverarbeitung gemaf Art. 28 DS-GVO bei einem Auftragsverarbeiter/-
in / Provider/-in gehostet. ,Auftragsverarbeiter/-in“ ist eine nattrliche oder juristische Person, Behdrde, Einrichtung
oder andere Stelle, die personenbezogene Daten im Auftrag des Verantwortlichen verarbeitet, vgl. § 4 Ziff. 8 DS-
GVO. Er ist kein Dritter i.S.v. § 4 Ziff. 10 DS-GVO. Sowohl die Gemeinde Nufringen als auch der/die Auftragsver-
arbeiter/-in setzen technische und organisatorische Sicherheitsmafinahmen ein, um lhre erhobenen Daten gegen
zufallige oder vorsatzliche Manipulation, Verlust, Zerstérung oder gegen Zugriff unberechtigter Personen zu schiit-
zen. Unsere Sicherheitsmanahmen werden entsprechend der technologischen Entwicklung fortlaufend verbes-
sert.

lhre Rechte

Sie haben als betroffene Person das Recht, sofern die rechtlichen Voraussetzungen dafir vorliegen, von der Ge-
meinde Nufringen
o Auskunft iber die Verarbeitung personenbezogener Daten (Art. 15 DSGVO),
die Berichtigung unrichtiger Daten (Art. 16 DSGVO),
die Léschung der Daten (Art. 17 DSGVO),
die Einschrankung der Verarbeitung (Art. 18 DSGVO) und
die Ubertragung ihrer Daten in einem strukturierten, gangigen und maschinenlesbaren Format {ibermittelt
zu erhalten (Datenportabilitat, Art. 20 DSGVO) zu verlangen.

Sofern Sie der Ansicht sind, dass die Verarbeitung Ihrer Daten rechtswidrig erfolgt, konnen Sie sich mit einer Be-
schwerde an den Landesbeauftragten fiir den Datenschutz und die Informationsfreiheit, Baden-Wrttemberg, Lau-
tenschlagerstrale 20, 70173 Stuttgart wie folgt wenden:

Postanschrift:  Postfach 10 29 32, 70025 Stuttgart

Telefon: 0711/615541-0

Telefax: 0711/61 55 41 — 15

E-Mail: poststelle@Ifdi.bwl.de

Verantwortlich fiir Ihre Daten: Datenschutzbeauftragte/n der Gemeinde Nufringen:
Gemeinde Nufringen Komm.ONE

Hauptstrale 28 Krailenshaldenstrale 44

71154 Nufringen 70469 Stuttgart

Tel.: 07032/9680-0 Tel.: 0711 8108-14 444

E-Mail: gemeinde@nufringen.de mail: datenschutzbeauftragte@komm.one

https://www.nufringen.de/de/gemeinde-politik/impressum-hilfe/datenschutzerklaerung
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